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A 2024. évi munkabalesetek alakulasa
> A 2025. januar 8.-ig beérkezett és nyilvantartasba vett munkabaleseti jegyzOkonyvek osszesitett
feldolgozott adatai
részletek:

A munkavédelmi hatésag 2024. évi ellenérzési tapasztalatai
» Az NGM Munkavédelmi Iranyitasi Féosztalyanak jelentése
részletek:

Jelentés a munkavédelmi hatdsag 2024. évi orszagos hatosagi ellenérzési tervének megvaldsulasarol
> Az NGM Munkavédelmi Iranyitasi FGosztalyanak jelentése
részletek:

Fokozott figyelmet kdvetelnek az erdében végzett munkak
> Tajékoztatas az agrarium veszélyeirdl - 1. rész A fakitermelés biztonsaga
részletek:

Jelentés a foglalkoztatas-feliigyeleti hatésag 2024. évi orszagos hatdsagi ellendrzési tervének
megvalosulasarol
> Az NGM Foglalkoztatas-feltigyeleti Iranyitasi FGosztalyanak jelentése
részletek:
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Az Alkotmanybirésag dontott:
> egészségligyi alkalmatlansag esetén visszatérnek a régi szabalyok
részletek:

Mit kaphatok, ha baleset ér munka kézben?
> Mi szamit hivatalosan munkahelyi balesetnek? Kaphat-e kartéritést az, aki home office-ban séril meg?
Es milyen kételessége van az embernek, amit ha elmulaszt, akkor nem jar neki kartérités?
részletek:

Felmérés: egészségiigyi elonyokkel is jarhat a hibrid munkavégzés
> A dolgozok tébbsége Ugy latja, hogy a rugalmas munkavégzés lehetdvé teszi szamukra a megel6z6
egészségligyi kezelések elvégzését és kevésbé stresszesek.
részletek:

Ellentmondasok az iizemorvosi vizsgalati kotelezettség koriil
> A 2024. szeptember 1-jén megjelent rendelet szerint mar nem kételez6 az lizemorvosi vizsgalat, csak a
megjeldlt munkakoroknél. Amennyiben irodai szamitdgép el6tti munkakorokrdl van szd, az 6 esetiikben
valéban nem kételezd az éves vizsgalat? Tovabba kotelezé még az lizemorvossal szerzédést kotni a
cégeknek?
részletek:

Nem csak a Z, minden generacio szereti a rugalmas munkavégzést
» Hogyan vezethet6 be egy 180 f6s magyar kkv-nal a rugalmas munkavégzés? Milyen az ideadlis szakmai
gyakorlat?
részletek:

Vasutasok Szakszervezete kiadvanya
» Munkavédelmi képvisel6k munkavédelmi jogszabalyokban rogzitett jogosultsagai és a hozzajuk kapcsolodd
munkaltatoi kotelezettségek.
részletek:

Sokba keriil munkaadoknak, ha stresszesek a dolgozok

> Egy friss kutatas szerint a stressz évente tobb mint 4 millié fontba keril a brit vallalkozasoknak és jelentds
Uzleti kockazatot is jelent.
részletek:
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Kozati veszélyesaru-szallitasi karesemények vizsgalatanak tapasztalatai
> a kozuti veszélyesaru-szallitasi balesetek okainak, kovetkezményeinek és bekdvetkezési gyakorisaganak
vizsgalata, a kockazatcsokkentés lehetGségei, valamint a kdvetkezménykezelés hatékonysagat noveld
miiszaki megoldasokkal kapcsolatos kutatas.
részletek:

Veszélyes anyag lizemi karmentG6k baleseti hatasokkal szembeni ellendllasi képességének fejlesztése
> Berger Adam kutatasa a veszélyes folyadékokat tarold tartalyok felfogdtereire terjed ki. Elemzi a
vonatkozo jogszabalyi és m(iszaki elGirasokat, majd azonositja fellilvizsgalatra szoruld pontokat.

részletek:

A fekvibeteg-ellatassal foglalkozo egészségiigyi létfontossagu rendszerelemek komplex iizemeltetoi
feladatainak vizsgalata
> Kulcsszavak: kritikus infrastrukttra, CER-iranyelv, létfontossagu rendszerek, egészségiigyi valsaghelyzet,
lzemeltetGi biztonsagi tervezés. Mészaros Istvan, ezek koré épitve példakkal elemzi a hazai és a
nemzetk6zi gyakorlatot és az eurdpai unids szabalyozas kapcsan 2024-ben esedékes gyakorlatba vald
atiltetését.
részletek:

Kiliritési stratégia egészségiigyi lIétesitményekben — Veresné Rauscher Judit PhD értekezése
> .Legalabb 45 éve olvasok szakmai irasokat, és egy kezemen meg tudom szamolni a hasonld VAU-érzést,
ami a dolgozat olvasasakor elfogott. Nincs gyakorlatiasabb dolog egy jo elméletnél — ez a tézis kiilondsen

igaz a mellékletekre, amelyek 6Gnmagukban is felérnek egy tematikus szakkonyvtari segédlettel.”
részletek:
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