ALAPSZABALY

A Polgari Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.) és az egyesiilési jogrol,
a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol szolo 2011. évi
CLXXV. torvény (a tovabbiakban: Civil tv.) rendelkezéseinek megfeleléen a kovetkez6k szerint
allapitjuk meg az alabbi szdvetség alapszabalyat:

1. A szovetség neve, székhelye, hatokére

1.1. A szivetség neve: Magyar Szakszervezeti Szovetség
A szbvetség roviditett neve: MASZSZ

1.2. A szovetség székhelye: 1068 Budapest, Varosligeti fasor 46-48.
1.3. A szdvetség hatokore orszagos.
1.4. A szivetség jogi személy.

1.5. A szbvetség a tarsasagi adordl és az osztalékadorol szolo 1996. évi LXXXI. térvény 4. § 28/a.
pontja szerinti orszagos érdek-képviseleti szervezet.

2. A szovetség célja és tevékenysege

2.1. A szbvetség célja a szOvetséget alkotd tagszervezetek tagjainak (ideértve a tagszervezetekben
tagsaggal rendelkez6 egyesiiletek tagjait is, a tovabbiakban egyiittesen: a tagszervezetek tagjai)
foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyaval kapcsolatos érdekeinek elémozditdsa és megvédése,
valamint a jelenlegi, a leendd és a volt munkavallalok tarsadalmi, gazdasagi, szocialis és kulturalis
érdekeinek atfogo képviselete és érvényesitése.

2.2. A szovetség a 2.1. pontban meghatarozott céljainak elérése érdekében (alapcél szerinti
tevékenység)

a) részt vesz az orszagos szintli érdekegyeztetésben, annak keretében érdekképviseleti és
érdekérvényesitési feladatokat lat el,

b) timogatja a szovetséget alkotd tagszervezetek €s azok tagjai érdekérvényesitését,

c) egyittmiikodik mas érdekképviseleti szervezetekkel és civil szervezetekkel,

d) a szovetséget alkotd tagszervezetek szamdara jogi, gazdasagi, humaneréforras-gazdalkodasi,
informatikai és mas, a miikodésiikkel Osszefliggd szolgaltatasokat nyujt,

e) sajat tisztségviseloi, valamint a szovetséget alkotd tagszervezetek, tovabba azok tagjai
tisztségviseldi szamara képzési szolgaltatasokat nyujt,

f) el6segiti a szOvetséget alkotd tagszervezetek egyiittmiikodését,

g) a szOvetséget alkoto tagszervezetek tagjai szamara — a szovetséget alkotd egyes tagszervezetek
igénye és megbizasa alapjan — kiilonosen gazdasagi, jogi, szocialis, tarsadalombiztositasi, kulturalis,
tomegkommunikacios, informatikai, miszaki, tudomanyos, munka- és kornyezetvédelmi, sport,
egeszségligyi, gyermek- €s ifjusagvédelmi, lidiiltetési, illetve egyéb szolgaltatasokat nyujthat,

h) ellatja a szOvetség nemzetkozi szervezeti tagsagabol adodo feladatokat,

i) az a)-h) pontban meghatarozott feladatainak ellatasa érdekében teriileti képviseleteket miikodtet,
j) az a)-h) pontban meghatarozott feladatainak ellatasa érdekében alapitvanyt, illetve gazdasagi
tarsasagot hozhat létre €s miikodtethet, illetve szovetséghez csatlakozhat.
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2.3. A szovetség gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet az alapcél szerinti tevékenysége
megvaldsitasa, illetve annak gazdasagi feltételei biztositasa érdekében, kiegészito jelleggel folytathat,
e tevékenység az alapcél szerinti tevékenységet nem veszélyeztetheti. A szOvetség az egyesiileti cél
megvalodsitasaval kozvetleniil sszefiiggd gazdasagi tevékenység végzésére jogosult. A szdvetség
vagyonat céljanak megfeleléen hasznalhatja, vagyonat nem oszthatja fel tagjai kozott, és a tagok
részére nyereséget nem juttathat.

2.4. A szovetség partoktol fliggetlen, azoknak anyagi tamogatast nem nyujt, és télikk nem fogad el.
3. A szovetség tagszervezetei

3.1. A szovetség tagja (tagszervezet) lehet minden olyan, Magyarorszdgon nyilvantartasba vett
szakszervezet és szakszervezetek tagsagaval milkodo szovetség, amely a szovetség célkitlizéseivel
egyetért, az alapszabalyt, a Kongresszus, a Szovetségi Tanacs és az Elndkség dontéseit magara nézve
kotelezOnek ismeri el, valamint a tagdij megfizetését vallalja. A szovetség tagja természetes személy
nem lehet.

3.2. A belépési nyilatkozatot cégszeriien aldirva, irdsban a szovetség elndkéhez kell benytjtani. A
belépési nyilatkozat tartalmazza a belépni kivano szakszervezet vagy szovetség nevét, székhelyét, a
nyilvantartd bir6sag megjelolését és nyilvantartasi szamat, képviseldjének nevét, tisztségét,
telefonszamat és elektronikus levélcimét, tovabba a belépési szandék, valamint a 3.1. pontban
foglaltak vallalasanak kinyilvanitasat. A belépési nyilatkozathoz eredetben csatolni kell a szervezet
bir6sagi nyilvantartasban szereplé adatairdl készitett, harminc napnil nem régebbi kivonatot,
valamint hiteles, harminc napnal nem régebbi masolatban a szervezet modositasokkal egységes
szerkezetbe foglalt alapszabalyat, tovabba — ha a kivonat a szervezet képviseletében eljaré személy
képviseleti joganak terjedelmére és jellegére valé utalast nem tartalmazza — eredetben a szervezet
képviseldjének alairasi cimpéldanyat. A belépési nyilatkozat megtételére a belépni kivano szervezet
meghatalmazast nem adhat. A belépni kivano szervezet taglétszamat a Feliigyelobizottsag ellendrzi,
amelynek soran a belépni kivano szervezet a FeliigyelObizottsag szamara a taglétszam ellendrzéséhez
szitkkséges valamennyi informaciot, illetve iratbetekintési lehetdséget biztositani koteles. A
tagszervezetekre vonatkozé adatok — a képviseld telefonszama és a taglétszam kivételevel —
nyilvanosak.

3.3. A tagsagi jogviszony a belépési nyilatkozat elfogadasaval jon létre. Az elfogadasrol az
Szovetségi Tanacs a nyilatkozatnak a szovetség elndke altali hianytalan kézhezvételétdl szamitott
tizen6todik nap utani soron kovetkezo iilésén dont. A belépési nyilatkozatr6l a belépni kivano
szervezet milkodési kore szerint érintett szakmai-agazati tagozat véleményt nyilvéanit, amelyet a
Szovetségi Tanacs iilésén ismertetni kell. A dontésben a Szovetségi Tanacs a 4.3. pont alkalmazasaval
meghatarozza a tag altal valaszthat6 kiildottek, illetve tanacstagok szamat. A dontésrol a kérelmezo6t
— ajanlott vagy tértivevényes postai kiildemény utjan — a szovetség elndke értesiti. Ha a Szovetségi
Tanacs a belépési nyilatkozatot nem fogadja el, az errdl szolo értesités kézhezvételétol szamitott
harminc napon beliil beérkezé irasbeli fellebbezésében a belépni kivand szervezet kérheti, hogy a
tagfelvétel targyaban a soron kovetkezé6 Kongresszus hozzon dontést. A fellebbezést a szovetség
elndkéhez kell benyujtani.

3.4. A szOvetség tagszervezete — képviseldje, tisztségvisel6i vagy tagjai Gtjan — részt vehet a szovetség

tevékenységében és rendezvényein, részesiilhet a szovetség altal nyujtott szolgéltatasokbol, tovabba
a jelen alapszabalyban meghatarozottak szerint jogosult kiildotteket valasztani a Kongresszusba,
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valamint jogosult a szovetség elnokének, alelnokeinek, elnokségi tagjainak, Feliigyelobizottsaga

elnokenek és tovabbl taglamak szemelyere jelolest tenni. ﬁe&ve—tagek&t—val-asz&am—a—Sze%&segi

javasla%et—%ehet—ﬂewe—azek—megw}as-z%asabaﬂ—fesﬁ—vesz— A szovetseg tagszewezeteaek tag]a1

valaszthatok a szOvetség vezetd tisztségviselOivé. A tagszervezet kéréssel, kérdéssel fordulhat a
szovetség barmely szervéhez, amely arra a soron kovetkezd tilésén érdemi valaszt ad. A szovetség
tagszervezeteit egyenld jogok illetik meg és egyenld kotelezettségek terhelik. A—szavazati—og
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3.5. A szOvetség tagszervezete

a) koteles megtartani az alapszabély rendelkezéseit,

b) kételes végrehajtani megtartani a Kongresszus, a Szévetségi Tanacs és az Elnokség dontéseit,

c) koteles elOsegiteni a szOvetség céljainak elérését, valamit nem veszélyeztetheti a szdvetség
céljanak megvalositasat és a szovetség tevékenységét,

d) koteles 3.2. pontban meghatarozott adataiban bekdvetkezd valtozasokat legkésébb 15 napon beliil
a szovetség elnokének bejelenteni,

e) koteles az éves tagdijat a Szovetségi Tanacs altal meghatarozott esedékesség szerint banki
atutalassal megfizetni,

f) koteles a taglétszamardl minden naptari év januar 31-ig a FeliigyelGbizottsagot a megel6z6 év
december 31-i allapot szerint, tovabba a FeliigyelObizottsag felhivasara az abban megjelolt idépont
szerinti allapot tekintetében kiilon is tdjékoztatni, valamint biztositani a Feliigyelobizottsag szamara
a taglétszam ellendrzéséhez sziikséges valamennyi informaciot, illetve iratbetekintési lehetoséget.

3.6. A szivetség tagszervezete a 3.5. pont b) alpontja szerinti kotelezettségét — a 3.5. pont ¢)
alpontjanak keretei kozott — a szovetség altal szervezett akcidk vagy a szovetség allasfoglalasai
tekintetében olyan médon is teljesitheti, hogy azok végrehajtasat nem gatolja.

3.7. A tagsagi jogviszony megsziinik

a) a tagszervezet kilépésével,

b) a tagszervezet kizarasaval,

c) a tagsagi jogviszony szévetség altali felmondésaval,
d) a tagszervezet jogutdd nélkiili megsziinésével.

3.8. A kilépést a tagszervezet cégszerili nyilatkozataval irasban kozli az elnokséggel. A nyilatkozatot
a szovetség elnokének kell megkiildeni. A kilépésrdl sz6l6 nyilatkozat megtételére a tagszervezet
meghatalmazast nem adhat. A nyilatkozathoz eredetben csatolni kell a tagszervezet birdsagi
nyilvantartasban szerepld adatairdl készitett, harminc napnal nem régebbi kivonatot, valamint — ha a
kivonat a tagszervezet képviseletében eljaré személy képviseleti joganak terjedelmére és jellegére
valé utalast nem tartalmazza — eredetben a tagszervezet képviseldjének alairasi cimpéldanyat. A
tagsagi jogviszony a kilépésrdl szo6l6 nyilatkozatnak az elndkség altali kézhezvételével sziinik meg.
A kilépés visszamendleges hatalyi nem lehet.

3.9. A Szovetségi Tanacs barmely tagszervezet, az Elndkség vagy a FeliigyelObizottsag irdsbeli
kezdeményezésére kizarhatja azt a tagszervezetet, amely az alapszabaly valamely rendelkezését
szandékosan megszegte, vagy amely jogszabalyt, az alapszabalyt, egyéb szabalyzatot vagy a
Kongresszus, a Szovetségi Tanacs vagy az Elndkség dontését siulyosan vagy ismételten sértd
tevékenységet fejtett ki.



3.10. A Szovetségi Tanacs az Elnokség irasbeli kezdeményezésére irasban felmondja a tagszervezet
tagsagi viszonyat, ha az a tagdijat a szovetség elnokének az esedékességet kovetd hatvan nap eltelte
utani irasbeli, a jogkovetkezményekre valo kifejezett felhivast is tartalmaz6 felszolitasa ellenére, az
abban megjeldlt, harminc napnal nem rovidebb hataridon beliil nem fizette meg.

3.11. A kizarasrél, illetve a felmondasrdl sz6l6 kezdeményezést a tagszervezetnek — ajanlott vagy
tértivevényes postai kiilldemény tjan — irasban, az arrdl valé dontést legalabb 15 nappal megel6zéen
meg kell kiildeni. A kizarasrol, illetve felmondasrol valé dontés elott lehetdséget kell adni az érintett
tagszervezetnek, hogy védekezését a Szovetségi Tanacs iilésén eléadhassa. A kizérasrol, illetve a
felmondasrél hozott dontést a tagszervezetnek — ajanlott vagy tértivevényes postai killdemény utjan
— irasban kell megkiildeni. A hatarozatot indokolassal kell ellatni, amelynek tartalmaznia kell a
kizaras, illetve felmondas alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati
lehetoségrol valo tajékoztatast.

A tagszervezet a dontés kézhezvételérdl szamitott harminc napon beliill beérkezd irasbeli
fellebbezésében kérheti, hogy a kizarasa, illetve felmondasa targyaban a soron kovetkezo
Kongresszus hozzon dontést. A fellebbezést a szovetség elnokéhez irasban kell benyujtani. Ha a
tagszervezet a fellebbezés benyujtasaig a tagdijtartozasat hianytalanul megfizeti, a Szovetségi Tanacs
a tagszervezet felmondasat mell6zi.

A tagsagi jogviszony a fellebbezés beérkezésére nyitva allo hatarid6 eredménytelen elteltével, illetve
a Kongresszusnak a kizarasrdl, illetve a felmondasrol hozott dontésével sziinik meg. A kizarasrol,
illetve felmondasrdl valé kongresszusi dontés eldtt lehetdséget kell adni az érintett tagszervezetnek,
hogy védekezését a Kongresszuson eloadhassa. Ha a tagszervezet a Kongresszus dontéséig a
tagdijtartozasat hidnytalanul megfizeti, a Kongresszus a tagszervezet felmondasat mell6zi. A
kizarasrol, illetve a felmondasrol hozott kongresszusi dontést a tagszervezet részére — ajanlott vagy
tértivevényes postai killdemény utjan — irasban kell megkiildeni, amely tartalmazza a tagszervezet
rendelkezésére allo jogorvoslati lehetdségekrdl valo tajékoztatast is.

4. A szovetség kongresszusa

4.1. A Kongresszus a szovetség dontéshozé szerve, amelynek kizarélagos hataskorébe tartozik

a) az alapszabély megallapitasa és modositésa,

b) a szOvetség elnOkének, alelnokeiének, elndkségi tagjainak, valamint a Feliigyeldbizottsag
elnokének és tovabbi tagjainak megvalasztasa, illetve visszahivasa,

¢) a szOvetségbe tagszervezetként torténd felvételt elutasité szovetségi tanacsi dontéssel szembeni
fellebbezésrol valo dontés,

d) a szovetség tagszervezetének kizarasardl, illetve felmondasrdl szolo szovetségi tandcsi dontéssel
szembeni fellebbezésrol vald dontés,

e) a Szovetségi Tanacs dontésével szembeni jogorvoslati kérelmekrdl valé dontés,

f) a szovetség megsziinésének, egyesiilésének, illetve a szovetség szétvalasanak kimondasa,

g) az Elnokségnek az utols6 Kongresszus ota eltelt idoszakban végzett tevékenységérdl szolo
beszamoloja elfogadasa,

h) dontés mindazokban az tligyekben, amelyeket az alapszabaly a Kongresszus kizardlagos
hataskorébe utal.

4.2. A Kongresszus a szovetség tagszervezetei altal valasztott kiildottekbol, a szovetség elndkébdl,
alelnokeiébdl, elndkségi tagjaibdl és a tarsadalmi tagozatok egy-egy képviseldjébal dgyviv6ibél all.
A Kongresszus tagjai e tisztségiikbol fakado jogaikat csak személyesen gyakorolhatjak. A Kongresszus
tagja jogosult a Kongresszuson részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a Kongresszus rendjének
megfeleléen felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni.
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A Kongresszuson annak tagjain kiviill a Szovetségi Tanacs, az Elndkség, az elnok vagy az alelnok
altal meghivottak és az alapszabéaly vagy a Kongresszus hatarozata alapjan tanacskozasi joggal
rendelkez6 személyek vehetnek részt.

4.3. A szOvetség tagszervezetei a taglétszamuk alapjan minden megkezdett kétezer tag utan egy
kiildott valasztasara jogosultak. Kiildotté a szovetség tagszervezetének tagja valaszthatd meg. Az
Elnokség Szévetségi-—Tandes a Kongresszus dsszehivasardl szo6l6 dontésében a Feliigyelobizottsag
jelentése alapjan meghatdrozza az egyes tagszervezetek altal valaszthato kiildottek szamat. A
taglétszam szamitdsa soran a szovetségként miikodo tagszervezetek esetében figyelmen kivil kell
hagyni azon, a tagszervezetben tagsagi jogviszonnyal rendelkez szervezetek taglétszamat, amelyek
a szovetségnek kozvetlenil is tagszervezetei.

4.4, A szovetség tagszervezete a kiildotteket — a jelen alapszabaly keretei kozott — a sajat alapszabalya,
illetve egy€b szabalyzatai alapjan valasztja meg. A megvalasztott kiildottek részére a tagszervezet —
az adott Kongresszusra kiterjed0 hatallyal — cégszerli nyilatkozatban megbizélevelet allit ki. A
megbizolevél kiallitasa soran meghatalmazott nem jarhat el.

4.5. A Kongresszust legalabb évi egy alkalommal 6ssze kell hivni. A Kongresszust az Elnokség
Szévetségi-Tandes hivja Ossze. A Kongresszust harminc napnal nem tavolabbi idépontra dssze kell
hivni akkor is, ha azt a birosag elrendeli, illetve ha azt azElnéksés; a FeliigyelGbizottsag vagy a
tagszervezetek legalabb egyharmada az ok és cél megjelolésével kéri.

A Kongresszusra a szovetség nevét és székhelyét, az iilés napirendjét, helyét és idopontjat tartalmazo
meghivot a szovetség elnoke irdsban vagy elektronikus tton ugy kiildi meg a tagszervezeteknek, hogy
a meghivd kézbesitése legaldbb tizendt nappal a Kongresszus tervezett idOpontjat megel6zbéen
megtorténjen.

Az Elnokség eléterjesztése—alapjan—a—Szovetségi—Tandes koteles a Kongresszust Osszehivni a
sziikséges intézkedések megtétele céljabol, ha a szOvetség vagyona az esedékes tartozasokat nem
fedezi vagy a szovetség elorelathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni vagy
a szOvetség céljainak elérése veszélybe keriilt. Az igy Osszehivott Kongresszus koteles az
Osszehivasra okot ado koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy a szovetség
megsziintetésérdl donteni.

A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra jogosultak a
targyalni kivant témakordkben allaspontjukat kialakithassak.

A Kongresszus a szovetség székhelyétol eltérd helyszinen is tarthato.

Ha a Kongresszust nem szabalyszeriien hivtak dssze, az iilést akkor lehet megtartani, ha az iilésen
valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangulag hozzajarul az iilés megtartdsdhoz. A
Kongresszuson a szabalyszeriien kozolt napirenden szerepld kérdésben hozhatd hatarozat, kivéve, ha
valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés megtargyalasahoz
egyhangulag hozzajarul.

A kongresszusi meghivo kézbesitését6l szamitott nyolc napon beliil a tagszervezetek az Elnokségtol
Szévetségi—Tanaestél kérhetik a napirend kiegészitését, a kiegészités indokolasaval. A napirend
kiegészitésének targyaban az Elndkség Szévetségi-—Tandes dont. Ha a napirend kiegészitésérdl az
Elnokség SzévetségiTandes nem dont vagy elutasitja, a Kongresszus a napirend elfogadésa eldtt
kiilon dont a kiegészitésrol.

A Kongresszus dontéseit tilés tartasaval hozza.

4.5.1. A Kongresszus lilése sziikséges és indokolt esetben személyes részvétel helyett elektronikus

hirk6z16 eszkozok igénybevételével is lefolytathatd, kivéve abban az esetben, ha a Kongresszuson
tisztségviseld valasztasra is sor keriil. Erre a szovetség elndke eldzetes értesités alapjan hivja meg a
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Kongresszus tagjait. Az elektronikus hirk6zlé eszkozok hasznalata soran — a tagok azonositasa
érdekében — az elnok altal megadott jelszoval torténik a bejelentkezés, emellett biztositani kell a tagok
kozotti  kolcsonds és  korlatozasmentes kommunikaciot. Az elektronikus hirkdzlé eszkoz
kozvetitésével tartott iilésen elhangzottakat és a meghozott hatarozatokat ugy kell régziteni, hogy
azok utobb is ellendrizhetoek legyenek.

4.6. A Kongresszus hatarozatképes, ha azon a Kongresszus tagjainak tobb mint a fele jelen van. A
hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell.

Ha a Kongresszust a mikodés torvényességének helyreéllitasa érdekében a birdsag hivta 6ssze, az
Osszehivasarol szolé dontésben — a Kongresszus hatarozatképtelensége esetére — a birdsag
megjelolheti a megismételt iilés helyét és idopontjat, amely nem lehet korabbi az eredeti tilést kdvetd
nyolcadik napnal. Az ilyen mddon Osszehivott megismételt iilés a megjelent tagok szdmatdl
fuggetleniil hatarozatképes az elGzetesen kikiildott meghivoban rogzitett napirendi pontok
tekintetében, ha a tavolmaradas jogkovetkezményeit a meghivo tartalmazza.

4.7. A Kongresszus a hatarozatait, amennyiben az alapszabaly méasként nem rendelkezik, a jelenlévo
kongresszusi tagok tobb mint felének igenl6 szavazataval (kiildottszavazas, egyszerii tobbség) hozza
meg. A szdvetség alapszabalyanak modositasahoz a jelenlévoé kongresszusi tagok haromnegyedes
szOtobbséggel hozott hatarozata sziikséges. A szOvetség céljanak modositasahoz és a szovetség
megsziinésér6l szolo kongresszusi dontéshez a szavazati joggal rendelkezd kongresszusi tagok
haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges. A Kongresszuson a szavazas —a4.1. pont
b) alpontjaban meghatarozott valasztas kivételével — nyilt.

A jelenlévo kongresszusi tagok tobb mint felének igenl6 szavazatat igénylé dontések meghozataldhoz
barmely kiildott kérelmére kettGs szavazast kell elrendelni. A masodik szavazasban valamennyi
tagszervezet egy-egy kiildottje vehet részt (tagszervezeti szavazas). Tobb kiildott jelenléte esetén a
szavazasban részt vevo kiildottet az azonos tagszervezethez tartozo, a 4.3. pont alapjan valasztott
kuldottek maguk koziil jelolik ki. A dontés meghozatalahoz mind a jelenlevd kongresszusi tagok,
mind a masodik szavazasban részt vevo tagszervezeti kiildottek tobb mint felének igenld szavazata
sziikséges (kettds tobbség).

A nyilt szavazas a kiildottigazolvany felemelésével vagy kézfelemeléssel torténik. A szavazatokat a
Szavazatszamlald Bizottsag Osszesiti, amelynek eredményét a levezetd elndk hirdeti ki. A titkos
szavazas zart lilésen, szavazolap igénybevételével torténik.
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A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelosség alol mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elonyben részesit,

b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni,

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy alapitdja,
¢) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all, vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben, kivéve a tisztségviselok megvalasztasardl vald dontést.
Aki valamely iligyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozatalanal a hatarozatkepesség
megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

4.8. A Kongresszus elott az Elnokség altal felkért munkabizottsag a 4.4. pont szerinti
megbizoleveleket ellenérzi. A Kongresszus az iilés kezdetén maga hatdrozza meg ligyrendjét és
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elfogadja a napirendet. A Kongresszus a kezdetén a tagjai koziil nyilt szavazassal levezet6 elnokot
vagy elnokoket és jegyzOkonyv-vezetot, valamint két jegyzokonyv-hitelesitét, mandatumvizsgalo,
szavazatszamlalo és jelolobizottsagot valaszt. A hatarozatképességet a Mandatumvizsgalo Bizottsag
allapitja meg, s errdl jelentést tesz a kongresszusnak.

A Kongresszusrol a megvalasztott jegyzokonyv-vezetd jegyzokonyvet készit, amelyet a levezetd elndk, a
JegyzOkonyv-vezetd €s a két jegyz6konyv-hitelesitd aldirasaval lat el. A jegyzokonyvet és a jelenléti ivet
teljes bizonyitd erejii maganokirati formaban kell elkésziteni. A jegyzOkonyv tartalmazza a Kongresszus
helyét és idejét, a levezetdelnokok, a jegyzokonyvvezetSk, valamint a jegyzOkonyv hitelesitésére
megvalasztott kiildottek nevét, tovabba a meghivott személyek nevét, valamint a hatarozatképesség
megallapitasahoz sziikséges adatokat, a napirendet, az egyes napirendi pontokkal 6sszefliggd hozzaszolok
nevét, a hozzaszolas tartalmanak dsszefoglalasat, a dontés tartalmat, idopontjat és hatalyat, az azt taimogatok,
illetve ellenzOk aranyat, valamint a szavazas eredményére vonatkozo adatokat. A jegyzokonyvhoz jelenléti
ivet kell csatolni, amely tartalmazza a részt vevo tagok nevét, lakcimét, sajat kezii alairasat, tovabba a 4.4.
pont szerinti kiildott esetében az 6t megvalaszté tagszervezet megjelolését. A jegyzokonyvet annak
elkésziilte utan a szovetség Elndkségének irattaraban kell 6rizni. Amennyiben a Kongresszus az ott jelen
nem levd személyeket is érinté dontést hoz, a dontést az érintettekkel harom munkanapon beliil igazolhat6
modon irasban vagy elektronikus uton kozolni kell.

4.9. A Kongresszus altal hozott jogszabalysérté vagy alapszabalyba iitkoz6 hatarozat hatalyon kiviil
helyezése irant barmely tagszervezet, az elndk, az alelndk, az elndkség tovabbi tagja; — kivéve, ha a
hatarozat meghozatalihoz szavazataval hozzajarult és ennek nem tévedés, megtévesztés vagy
Jogellenes fenyegetés volt az oka —, 1lletve a Felugyeloblzottsag elnoke vagy tovabbl tag]a —k—weve—

jegel-leﬂes—feﬁyegetes—\-re-l-t—az—eka— a hatarozat tudomasara Jutasatol szamltott harmmc napos

jogvesztd hataridoben pert indithat. A perinditas a hatarozat végrehajtasat nem gatolja, a birdsag
azonban indokolt esetben a pert indito kérelmére a hatarozat végrehajtasat felfliggesztheti. A per a
torvényszék hataskorébe tartozik. A hatarozat meghozatalatdl szamitott egyéves hatarid6 elteltével
eljaras nem kérhetd.

4.10. A kongresszus a hatarozatait a hatarozathozatal helyszinén kihirdeti, az ilésrél késziilé
jegyzOkonyvben és a hatarozatok taraban rogziti.

5. A Szévetségi Tandacs

5.1. A Szovetségi Tanacs a Kongresszus két lilése kdzott stratégiai iranyitast gyakorol a szdvetség
mitkddése felett. E feladatkorében a Szovetségi Tanacs

a) allast foglal az aktualis érdekvédelmi, érdekképviseleti, tarsadalmi, gazdasagpolitikai,
szocialpolitikai, oktatasi, miivelddéspolitikai és egyéb kérdésekrol,

b) elfogadja a szovetség szervezeti és mitkodési szabélyzatat, valamint egyéb szabalyzatait,

c) meghatdrozza a szovetség munkaszervezetének alapvet kereteit,

d) dont a mas szervezetekkel kdtendd egyiittmiikodési megallapodasokrol,

e) dont a szakmai-dgazati tagozatok ¢€s a tarsadalmi tagozatok létrehozasarél, illetve
megsziintetéseérol,

f) elfogadja a szovetség éves koltségvetését, illetve az el6z6 évrol sz616 szamviteli beszamolat,

g) dont a konyvvizsgaloi jelentés elfogadasardl,

hg) meghatarozza az éves tagdijat,

ik) a 9.9. pont szerint dont a szovetség vagyonaval és pénziigyeivel kapcsolatos alapvetd kérdésekrol,
j) dont a szovetség nemzetkozi tevékenységérol, a nemzetkozi szervezetekbe valé be és
kilépésrdl, az azokkal torténé egyiittmiikodésrol,
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lj) az Elndkség kezdeményezésére dont az elé terjesztett minden olyan ugyben, amely nem tartozik a
Kongresszus kizarélagos hataskorébe,
mk) dont az Elnokség dontésével szembeni jogorvoslati kérelmekrol,

n) megallapitia a szOvetség elndkénelk—alelnékének; elndkségi tagjainak, valamint a
Feliigyel6bizottsag elndkének és tovabbi tagjainak dijazasat,
0) dont mindazon ligyekben, amelyeket az alapszabaly a hataskorébe utal.

5.2. A Szovetségi Tandcs a szOvetség tagszervezeteinek vezetdibol altal-4-(négy)eévre—valasztott
tandestagokbél, a szovetség elnokébdl és alelnokeiébdl, az elndkségi tagokbol, és a tarsadalmi

tagozatok egy-egy képvisel6jébdl iigyvivéibél all. A Szovetségi Tanécs lilésein a tagszervezetek
vezetdi és a tarsadalmi tagozatok képviseloi altal-delegalt—tagek az altaluk kiadott teljes bizonyitd
erejii maganokiratba foglalt meghatalmazassal helyettesithetoek. A Szdvetségi Tanacs dontéseit tilés
tartasaval hozza. A Szovetségi Tanacs iilésén annak tagjain kiviil az Elnokség, az elnok vagy
aleln6k altal meghivottak és az alapszabaly vagy a Szovetségi Tanacs hatarozata alapjan
tanacskozasi joggal rendelkezé személyek vehetnek részt.

5.2.1. A Szovetségi Tanacs iilése sziikséges és indokolt esetben személyes részvétel helyett
elektronikus hirk6zl6 eszkdzok igénybevételével is lefolytathatd. Erre a szovetség elndke elozetes
értesités alapjan hivja meg a Tanacs tagjait. Az elektronikus hirk6zl6 eszk6zok hasznalata soran — a
tagok azonositasa érdekében — az elnok altal megadott jelszoval torténik a bejelentkezés, emellett
biztositani kell a tagok kozotti kolesonds és korlatozasmentes kommunikaciot. Az elektronikus
hirk6zl6 eszkoz kozvetitésével tartott iilésen elhangzottakat és a meghozott hatarozatokat ugy kell
rogziteni, hogy azok utdbb is ellendrizhetéek legyenek.

5.2.2. Siirg6s esetben vagy az iilés hatarozatképtelensége esetén a Szovetségi Tanacs a dontéseit iilés
tartasa nélkiil is meghozhatja. Az iilés nélkiili hatarozathozatalt az elnok a hatarozat tervezetének a
Szovetségi Tanacs tagjainak részére, elektronikus levélben torténé megkiildésével kezdeményezi. A
tagok a tervezet kézhezvételét6l szamitott nyolc napon ét—munkanapen belll kiildhetik meg
szavazatukat az elnGk részére. A hatarozathozatali eljaras akkor eredményes, ha legalabb annyi
szavazatot megkiildenek az elndk részére, amennyi szavazati jogot képvisel6é tag jelenléte a
hatarozatképességhez sziikséges lenne iilés megtartasa esetén.

Ha a Szovetségi Tanacs tagjainak legalabb egynegyede az iilés megtartasat kivanja, a Szovetségi
Tandcs iilését az elndknek dssze kell hivnia.

A szavazasra megszabott hataridé utols6 napjat kovetd harom napon beliil — ha a Szovetségi Tanacs
valamennyi tagjanak szavazata ezt megelGzOen érkezik meg, akkor az utolsé szavazat beérkezésének
napjatol szamitott harom napon beliil — az eln6k megallapitja a szavazas eredményét és harom napon
beliil kozli a Szévetségi Tanacs tagjaival. A hatarozathozatal napja a szavazasi hataridé utolso napja,
ha valamennyi szavazat korabban beérkezik, akkor az utolsd szavazat beérkezésének napja.




5.34. A Szovetségi Tanacsot legalabb kéthavonta negyedévente Ossze kell hivni. A Szovetségi
Tanacsot az Elndkség hivja Ossze. A Szovetségi Tanacsot Ossze kell hivni akkor is, ha azt a
Feliigyelobizottsag vagy a tagszervezetek legalabb egyharmada az ok és cél megjelolésével kéri.

A Szovetségi Tandcs iilésére az annak napirend)ét, helyét és idopontjat tartalmaz6 meghivot a szovetség
elndke irasban vagy elektronikus uton ugy kiildi meg a Szdvetségi Tanacs tagjainak, hogy a meghivd
kézbesitése legalabb tizenot nappal a Szovetségi Tandcs tervezett idopontjat megel6zéen megtorténjen.

5.45. A Szovetségi Tandcs iiléseit az Elnokség késziti elo.

5.5. A Szovetségi Tanacs tagjai koziil az elnok, az alelnokok, elnékségi tagok és a tarsadalmi
tagozatok képvisel6i a Tanacs iilésein egy szavazattal rendelkeznek. A tagszervezetek vezetdi
az altaluk képviselt tagszervezet taglétszama alapjan minden megkezdett négyezer tag utan egy
szavazattal rendelkeznek.

A taglétszam szamitasa soran a 3.5. f) pont szerinti adatszolgaltatast kell alapul venni.
Amennyiben valamelyik tagszervezetvezetdé egyben a szovetség elnoki, alelnoki tisztségét is
betolti vagy elnokségi tag, e tisztségébodl fakadoan tijabb szavazat nem illeti meg.

A Szovetségi Tanacs hatarozatképes, ha a jelenlévé tagok legalabb az osszes leadhaté szavazat
felének leadasara jogosultak.

A Szévetségi Tanacs a hatarozatait — a 9.9. pontban meghatarozott kivételekkel — a jelenlévé
tagok altal leadhaté szavazatok tobb mint felének timogatasaval hozza meg.

A Szovetségi Tandcs iilésén a szavazas nyilt.

A Szovetségi Tanacs a hatarozatait a hatarozathozatal helyszinén kihirdeti, az iilésrol késziil6
jegyzokonyvben és a hatarozatok taraban rogziti.

5.5.1. A Szovetségi Tanacs dontésének meghozatalahoz barmely tanacstag kérelmére kettds
szavazast kell elrendelni. A masodik szavazasban a tagszervezetvezetok vehetnek részt, akik a
masodik szavazas soran csak egy szavazattal rendelkeznek. Kettds szavazas elrendelése esetén
a dontés meghozatalahoz a masodik szavazasban részt vevok adott kérdéshez sziikséges
tobbségének igenlé szavazata is sziikséges (kettds tobbség).
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5.67. A Szovetségi Tanacs napirendjére — annak barmely tagja kezdeményezésére — az eldzetesen
kikildott napirenden nem szerepld iligyek megvitatasat is fel lehet venni azzal, hogy az el6zetesen
kikiildott napirendjen nem szereplé ligyekben dontést nem lehet hozni. A napirendre vételrdl a
Szovetségi Tandcs ligyenként dont.

5.78. A Szovetségi Tandcs az iilésének kezdetén nyilt szavazassal levezetd elndkot, jegyzokonyv-
vezett és két jegyzOkoOnyv-hitelesit6t valaszt. A Szovetségi Tanacs ulésér6l a megvalasztott
jegyzOkonyv-vezetd jegyzokonyvet készit, amelyet a levezeto elnok a Jegyzokonyv vezeto es ket
jegyzOkonyv-hitelesitot alairasaval lat el.
formabanlcel-ellcésziteni—A jegyzOkonyv tartalmazza a Szovetségi Tandcs iilésének helyét és idejét,
a napirendjét, az egyes napirendi pontokkal 6sszefliggd hozzasz610k nevét, a hozzaszolas tartalmanak
Osszefoglalasat, a dontés tartalmat, idépontjat és hatalyat, valamint az azt tamogatok, illetve ellenzok
aranyat. A jegyzOokonyvhoz jelenléti ivet kell csatolni, amely tartalmazza a részt vevo tagok nevét,
lakcimét, sajat kezii aldirasat, tovabba a tagszervezetvezetOk az—S-S—pent—szerinti—tandestagek
esetében az-6t-megvalasztd a tagszervezet megjelolését isés. A jegyzOkonyvet annak elkésziilte utan
a szovetség Elnokségének irattaraban kell 6rizni. Amennyiben a Szdvetségi Tanacs az ott jelen nem
levo személyeket is érinté dontést hoz, a dontést az érintettekkel harom munkanapon beliil igazolhatd
modon irasban vagy elektronikus iton k6zolni kell.

5.89. A Szbvetségi Tanacs altal hozott jogszabalysért6 vagy alapszabalyba iitk6z6 hatarozattal szemben
barmely tagszervezet, az elnok, az alelnok, az elndkség tovabbi tagja; — kivéve, ha a hatarozat
meghozatalahoz szavazataval hozzajarult és ennek nem tévedés, megtévesztés vagy jogellenes
fenyegetés volt az oka—, 1lletve a Felugyeloblzottsag elndke vagy tovabbl tag]a —leweve—ha—&hat-amzat

fenyegetes—velt—az—eka— a hatarozat tudomasara )utasatol szamltott harmmc napos Jogveszto
hataridoben irasban jogorvoslati kérelmet terjeszthet a Kongresszus elé. A jogorvoslati kérelmet a

szovetség elnokéhez, az elndk jogorvoslati kérelme esetén az alelnokhoz kell benyujtani. A jogorvoslati
kérelem a hatarozat végrehajtasait nem gatolja, az Elndkség azonban a hatarozat végrehajtasat
felfiiggesztheti. A jogorvoslati kérelemr6l az annak elSterjesztését kovetd elsé Kongresszus hataroz. A
Kongresszus a jogorvoslati kérelem keretei kozott a Szovetségi Tanécs hatarozatat megvaltoztathatja.
A hatarozat meghozatalatol szamitott egyéves hatarido elteltével eljaras nem kérhetd.

6. A szévetség Elncksége

6.1. A szovetség Elnoksége a szovetség ligyvezetd szerve, amely a jogszabalyoknak, az
alapszabalynak, a Kongresszus és a Szovetségi Tanacs dontéseinek megfelelden a Szovetségi Tanacs
két iilése kozott irdnyitja a szovetség mikodését.

6.2. Az Elndkség feladatkorébe tartozik

a) a szOvetség napi ligyeinek vitele, az FElnokség hataskorébe tartozé ligyekben a dontések
meghozatala,

b) a Kongresszus dsszehivasa, errél a tagszervezetek és a Feliigyelobizottsag értesitése,
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¢) a Kongresszus napirendi pontjainak meghatarozasa,

bd) a beszamolok elékészitése és azoknak a Szovetségi Tandcs, illetve Kongresszus elé terjesztése,
ee) az éves koltségvetés elkészitése és annak a Szovetségi Tanacs elé terjesztése,

df) a szovetségi vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo, a Szovetségi
Tandcs, illetve Kongresszus hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtasa,

g) a szovetség altal alapitott gazdasagi tarsasagok vezetdinek és egyéb tisztségviseléinek
megvalasztasarol és visszahivasarol valé dontés,

eh) a szovetség alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak és a tisztségviselok megvalasztatasanak
elokészitése,

fi) részvétel a Szovetségi Tanacs és Kongresszus lilésén és valaszadas a szovetséggel kapcsolatos
kérdésekre,

£j) a tagsag nyilvantartasa,

kk) a szovetség hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése,

#l) a szOvetség miikddésével kapcsolatos iratok megdrzése,

m) a szdvetséget érintd megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak bekovetkezte
esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele,

kn) az elndk és az alelndk feletti munkaltatéi jogok gyakorlasa, amennyiben e tisztségvisel6 a
szovetséggel munkaviszonyban all,

lo) az olyan szerz6dés megkdtésének jovahagyasa, amelyet a szovetség sajat tagszervezetével, az
elnokkel, az alelnokkel vagy elnokségi taggal, a Felligyel6bizottsag elnokével vagy tagjaval vagy
ezek hozzatartozojaval kot,

mp) a jelenlegi és korabbi tagszervezetek, vagy barmely szovetségi szerv (Kongresszus, Szovetségi
Tandcs, Elndkség, Feliigyelobizottsag) tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl valo dontés,
aq) a valasztott konyvvizsgalé megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa, és

er) a végelszamolo kijeldlése,

ps) mindazon hataskorok gyakorldsa, amelyeket az alapszabaly nem utal mas szerv hataskorébe.

6.3. A szdvetség Elnokségét a szovetség elndke, két alelnoke és kilenc tizennyele tovabbi elndkségi
tag, valamint a ndi, az ifjusagi és a nyugdijas tarsadalmi tagozat altal delegilt egy-egy tag
képviseléje alkotja. Az Elnokség tagjai a szOvetség vezetd tisztségvisel6i. A vezetd tisztségviseld
vezetési tevékenységét személyesen és a szovetség érdekének megfeleléen koteles ellatni.

6.4. Az Elnokséget legalabb havonta egy alkalommal Ossze kell hivni. Az Elnokség akkor
hatarozatképes, ha az iilésen tagjainak t6bb mint fele jelen van. Az Elnokség a hatarozatait a jelenlévd
tagok tobb mint felének szavazataval, nyilt szavazassal hozza.

Az Elnokség iiléseit az elnok — akadalyoztatasa esetén az egyik alelnok — hivja ssze és vezeti. Az tilés
Osszehivasat — az ok és cél megjelolésével — az Elnokség barmely tagja irasban kérheti az elnoktél, aki a
kérelem kézhezvételét6l szamitott nyolc napon beliil koteles intézkedni az Elndkség iilésének tizenot
napon beliili idopontra torténé Gsszehivasardl. Ha az elndk e kotelezettségének nem tesz eleget, az
Elnokség Osszehivaséra az azt kezdeményez6 tag is jogosult. Az iilés Osszehivasa Ggy torténik, hogy az
elndk vagy az Elnbkség 6sszehivasara jogosult tag a napirend megkiildésével egyiittesen az tilés helyét és
idépontjat irasban vagy elektronikus uton — a tervezett iilés eldtt legalabb 6t nappal kézbesitett
meghivéban — kozli az Elnokség tagjaival. A meghivonak tartalmaznia kell a szovetség nevét, székhelyét,
az iilés idejének és helyszinének megjelolését és az iilés napirendjét. Az Elndkség napirendjére az
elézetesen kikiildott napirenden nem szerepld mindazon kérdéseket is fel kell venni, amelyek
megtargyalasat az Elndkség barmely tagja kezdeményezi, feltéve, hogy az Elnokség tilésén az Elnokség
minden tagja jelen van.

Az Elnokseég uilésérdl jegyzokonyv készill, amelyet a jegyzokonyvvezetd, az elnok és két hitelesitd
elnokségi tag aldirasaval lat el. A jegyzOkonyv tartalmazza az Elnokség iilésének helyét és idejét, a
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napirendet, az egyes napirendi pontokkal dsszefiiggd hozzaszolok nevét, a hozzaszolas tartalmanak
osszefoglalasat, a dontés tartalmat, idopontjat és hatdlyat, valamint a szavazati aranyokat az-azt
tamogatél—illetve—eHenzék—megjelélését: A jegyzOkdnyvet annak elkésziilte utin az elndk Orzi.
Amennyiben az Elndkség az ott jelen nem levd személyeket is érinté dontést hoz, a dontést az
érintettekkel harom munkanapon beliill haladéktalanul ¢és igazolhaté modon, irasban vagy
elektronikus uton k6zolni kell.

Az Elnokség a dontéseit iilés tartasaval vagy —a 6.4.2. pontban foglaltak szerint — tilés tartasa nélkiil hozza.

Az Elnokség a hatarozatait a hatarozathozatal helyszinén kihirdeti, az {ilésr6l készild
jegyzOkdnyvben €s a hatarozatok taraban rogziti.

6.4.1. Az Elnokség iilése személyes részvétel helyett elektronikus hirkozlé eszkozok
igénybevételével is lefolytathaté. Erre az elndk el6zetes értesités alapjan hivja meg az Elnokség
tagjait. Az elektronikus hirk6zl6 eszk6zok hasznalata soran — a tagok azonositasa érdekében — az
elnok altal megadott jelszoval torténik a bejelentkezés, emellett biztositani kell a tagok kozotti
kolcsénos és korlatozasmentes kommunikaciot. Az elektronikus hirkozld eszkoz kozvetitésével
tartott iilésen elhangzottakat és a meghozott hatarozatokat ugy kell rogziteni, hogy azok utobb is
ellendrizhetdek legyenek.

6.4.2. Siirgs esetben vagy az iilés hatarozatképtelenség esetén az Elnokség dontéseit iilés tartdsa
nélkiil is meghozhatja. Az iilés nélkiili hatarozathozatalt az elndk a hatarozat tervezetének az
Elnokség tagjainak részére, elektronikus levélben torténd megkiildésével kezdeményezi. Az
Elnokség tagjai a tervezet kézhezvételétol szamitott nyolc napon étmunlanapen beliil kiildhetik meg
szavazatukat az eln6k részére. A hatarozathozatali eljaras akkor eredményes, ha legalabb annyi
szavazatot megkiildenek az elndk részére, amennyi szavazati jogot képviseld tag jelenléte a
hatarozatképességhez sziikséges lenne lilés megtartasa esetén.

Ha az ElnGkség tagjainak legalabb egynegyede az iilés megtartasat kivanja, az Elnokség iilését az
elndknek 6ssze kell hivnia.

A szavazasra megszabott hatarid6 utolso napjat kovet6é harom napon beliil — ha az Elndkség valamennyi
tagjanak szavazata ezt megel6z6en érkezik meg, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napjatol
szamitott harom napon beliil — az eln6k megallapitja a szavazas eredményét és harom napon beliil kozli
az ElnOkség tagjaival. A hatarozathozatal napja a szavazasi hataridé utolsé napja, ha valamennyi
szavazat korabban beérkezik, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napja.

6.4.3. Amennyiben valamelyik szakmai-agazati vagy tarsadalmi tagozat vezetdje nem tagja az
Elnokségnek tagja, az Elnokség iilésén allandé meghivottként, tanacskozasi joggal vehet részt. a

6.5. Az Elnokség a két Kongresszus kozott végzett tevékenységérdl a Kongresszus el6tt beszamol,
amelynek elfogadasarol a Kongresszus kiilon hataroz.

6.6. Az Elnokség altal hozott jogszabalysérté vagy alapszabalyba iitk6z6 hatarozattal szemben
barmely tagszervezet, az elndk, az alelndk, az elndkség tovabbi tagja; — kivéve, ha a hatarozat
meghozatalahoz szavazataval hozzajarult és ennek nem tévedés, megtévesztés vagy jogellenes
fenyegetes volt az oka —, illetve a Felugyeloblzottsag elnoke vagy tovabbl tag)a —kweve—ha—a

jegeHeﬂes—fenyegetes—velt—az—eka—a hatarozat tudomasara Jutasatol szamltott harmmc napos

jogveszté hataridében irasban jogorvoslati kérelmet terjeszthet a Szdvetségi Tanacs elé. A
jogorvoslati kérelmet a szovetség elnokéhez, az elndk jogorvoslati kérelme esetén az alelnkhoz kell
benyujtani. A jogorvoslati kérelem a hatarozat végrehajtasat nem gatolja, az Elndkség azonban a
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hatarozat végrehajtasat felfiiggesztheti. A jogorvoslati kérelemr6l a Szovetségi Tanacs az annak
eloterjesztését koveto elso iilésén hataroz. A Szdvetségi Tandcs a jogorvoslati kérelem keretei kozott
az Elndkség hatdrozatat megvaltoztathatja. A hatarozat meghozatalatol szamitott egyéves hatarido
elteltével eljaras nem kérhetd.

6.78. Az Elnokség tagjai a vezetd tisztségviseldi feladatok neviikben torténé ellitasara nem
jelolhetnek ki olyan természetes személyt, akinek cselekvoképességét a tevékenysége ellatasahoz
sziikséges korben korlatoztik, Nemlehet-az-Elndkségtagja—az; akit biincselekmény elkovetése
miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett elGélethez fiz6d6 hatranyos
kévetkezmények aldl nem mentesiilt. Nem jel6lhetnek ki olyan természetes személyt, Nem-lehet
az-Elnékségtagia—az; akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Az eltiltast kimondd hatarozatban
megszabott idtartamig nem jelélhetnek ki olyan természetes személyt, nem-lehet-az Elndkség
tagta-az; akit eltiltottak a vezeto tisztségviseldi tevékenységtol.

6.78a. A 6.7-6-8: pont rendelkezéseit az Alapszabaly 8.3 pontja alapjan kotelezéen létrehozott
tarsadalmi tagozat altal delegalt tagokra is alkalmazni kell.

6.89. A szOvetség elnoke

a) onalldan jogosult képviselni a szévetséget,

b) gyakorolja a munkaltatéi jogokat a szovetség munkavallaloi felett,

c) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket az alapszabaly a hataskorébe utal, illetve amelyekkel
a Kongresszus, a Szovetségi Tanacs vagy az Elndkség megbizza.

6.910. A szdvetség alelndkei

a) segitik az elndk tevékenységét,

b) 6nalléan jogosultak képviselni a szévetséget,

c) ellatjadk mindazokat a feladatokat, amelyekkel a Kongresszus, a Szovetségi Tanacs, az Elnokség
vagy az elndok megbizza dket,

d) az elnok tartds akadalyoztatasa esetében, illetve az elndki tisztség betoltetlensége esetén az Elndkség
dontése alapjan egyikiik gyakorolja az elnok hataskoreit.

6.10+. A szovetség elnokét, alelnokeitét és elndkségi tagjait a Kongresszus titkos szavazason valasztja
meg négy évre. Ha a szovetség elndkének, alelndkének, illetve elndkségi tagjanak megbizatasa nem a
6.112. pont a) alpontja alapjan sziint meg, az 0j elnok, alelnok, illetve elnokségi tag megbizatasi ideje
a korabbi elndk, alelndk, illetve elnokségi tag megbizatasi idejének végéig szol.

6.10+a. Az elndkség tarsadalmi tagozat altal delegalt tagjat a tarsadalmi tagozat legfébb dontéshozo
szerve valasztja az elndkség tobbi tagjaval azonos idore.

6.112. A szdvetség elndkének, alelndkének, illetve elndkségi tagjanak megbizatasa megsziinik, ha
a) a megbizatasi ideje letelik,

b) a Kongresszus visszahivja,

¢) lemond,

d) meghal,

e) cselekvoképességét a tevékenysége ellatasahoz szitkséges korben korlatozzak,
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f) vele szemben a 6.78. pontban meghatarozott kizaré vagy Gsszeférhetetlenségi ok bekovetkezik.

6.123. A Kongresszus a szovetség elnokét, alelnokét, illetve elnokségi tagjat — 0j elnok, alelndk,
illetve elnokség tag haladéktalan, illetve egyidejii megvalasztasa mellett — indokolt hatarozattal
visszahivhatja, ha az

a) a tisztségébdl szarmazo feladatait nem latja el,

b) a szOvetség valamely tagszervezetében fennallo tagsagi viszonya gy sziint meg, hogy nem létesit
hatvan napon beliil tagsagi viszonyt a szOvetség valamely tagszervezetével, vagy

¢) magatartasaval a szovetség céljainak elérését veszélyezteti.

6.134. Az elnok, az alelnok, illetve az elnGkségi tag irasbeli nyilatkozataval barmikor lemondhat e
megbizatasarol. A lemondd nyilatkozatot az elndk az alelndknek, az alelndk, illetve az elndkségi tag
az elndknek kiildi meg.

A szovetség miikodOképessége érdekében az elndk vagy az alelndk lemondasa az 0j elndk vagy
alelnok megvalasztasaval, ennek hianyaban legkés6bb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon
valik hatalyossa.

6.145. Ha az elndk vagy az-alelnok megbizatasa a 6.112. pont c)-f) vagy-d) alpontja szerinti megsziinik,
a Kongresszust az 1j elnok, illetve az 0j alelnok megvalasztasa érdekében hatvan napnal nem tavolabbi
idépontra dssze kell hivni. Ha az elndkségi tag megbizatasa a 6.112. pont c)-f) ¥agy-d) alpontja szerinti
megsziinik, a Kongresszus 0j elnokségi tagot valaszthat, azzal, hogy ha négynél tobb elndkségi tag
megbizatasa a 6.112. pont c)-f) vagy-d) pontja szerinti megsziint, a Kongresszust az 1ij elnokségi tagok
megvalasztasa érdekében hatvan napnal nem tavolabbi id6pontra 6ssze kell hivni.

6.145a. Az elnokség kotelez6en létrehozott harom tarsadalmi tagozat altal delegalt tagjanak
megbizatasa a 6.112. pont a) és ¢)-f) alpontjaiban meghatarozott esetekben, valamint akkor sziinik meg,
ha a tarsadalmi tagozat legfobb dontéshozo szerve a 6.123. pont megfelel6 alkalmazasaval visszahivja.

6.156. Az Elnokség, Szévetségi-—TFanaes az elnok; és az alelnokiHetve—az-elnékségitag szamara

dijazast, illetve koltségtéritést allapithat meg.

6.167. Ha a vezetd tisztségviseld szerz6dés megszegésével a masik félnek kart okoz, koteles azt
megtériteni. A vezetd tisztségviseld nem koteles az okozott kart megtériteni, ha bizonyitja, hogy a
szerz6désszegést ellendrzési korén kiviil esd, a szerzOdéskotés idOpontjadban eldore nem lathato
koriilmény okozta és nem volt elvarhato, hogy a koriilményt elkeriilje, vagy a kart elharitsa.

6.178. Ha a szovetség vezet0 tisztségviselje e jogviszonyaval dsszefliggésben harmadik személynek
kart okoz, a karosulttal szemben a vezetd tisztségviseld a szovetséggel egyetemlegesen felel. A
szovetség torekszik arra, hogy jogi és gazdasagi eszk6zokkel csokkentse a — dontden ingyenesen vagy
csekély térités ellenében kozOsségi munkat végzé — vezetd tisztségviselok tevékenységének
kockazatat.

7. A Feliigyelbbizottsdg

7.1. A szdvetség gazdalkodasat, tovabba az Elndkséget a szovetség érdekeinek megovasa céljabol a
FeliigyelGbizottsag ellenérzi. A Feliigyelbizottsag feladata a szdvetség szerveinek, valamint a
jogszabalyok, az alapszabaly és a Kongresszusi hatdrozatok végrehajtasanak, betartasanak
ellendrzése, tovabba a 3.5. f) alpont szerinti adatszolgaltatasrol és annak ellendrzésérdl szolo jelentés
elkészitése. A FeliigyelGbizottsag tagjai a Feliigyelobizottsag munkajaban személyesen kotelesek
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részt venni. A Feliigyelobizottsag tagjai az Elndkségtdl fiiggetlenek, tevékenységiik sordn nem
utasithatéak.

7.2. A FeliigyelObizottsag tagjai egyliittesen vagy egyenként az Elndkségtdl, illetve annak tagjaitol
jelentést, a szervezet munkavallaloitél tajékoztatast vagy felvilagositast kérhetnek, tovabba
korlatozas nélkiill betekinthetnek a szdvetség szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe és irataiba,
azokat megvizsgalhatjak, a szovetség fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat,
valamint szerzodéseit megvizsgalhatjak és szakértdvel megvizsgaltathatjak.

7.3. A FeliugyelObizottsag koteles az Elndkséget tajékoztatni, illetve annak Osszehivasat
kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy a szdvetség milkddése soran olyan jogszabalysértés
vagy a szovetség érdekeit egyebként silyosan sérté esemény vagy mulasztas tortént, amelynek
megsziintetése vagy kovetkezményeinek elhdritdsa, illetve enyhitése az Elnokség dontését teszi
sziikségessé, vagy ha az Elnokseg, illetve annak tagja felelosségét megalapozo tény meriilt fel. Ha az
Elnokség a Feliigyelobizottsag kezdeményezése ellenére a sziikséges intézkedéseket nem teszi meg,
a Feliigyelobizottsag koteles a Szovetségi Tanacs dsszehivasat kezdeményezni.

7.4. A Feliigyelobizottsag elndkét €s négy tovabbi tagjat a Kongresszus;-iHetve-a7-10-—pent-szerinti

esetben—a—Szovetségi-—Tandes titkos szavazason valasztja meg négy évre. Ha a Feliigyelobizottsag
elndkének vagy tovabbi tagjdnak megbizatisa a megbizatasi idejének letelte el6tt megsziinik, a

FeliigyelObizottsag 0j elnokét, illetve tovabbi tagjat a tobbi tag megbizatasi idejébdl hatralevd idore
kell megvalasztani.

7.5. A FelugyelObizottsag elnokévé, illetve tovabbi tagjava olyan, a szdvetség valamely
tagszervezetében tagsagi viszonnyal rendelkezé nagykori személy valaszthatd meg, akinek
cselekvOképességét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

7.6. Nem lehet a FeliigyelObizottsag elndke és tovabbi tagja az, akivel szemben az Elndkség tagjaira
altal kijelolt személyekre vonatkozo, a 6.78. pontban meghatarozott kizaré ok all fenn, tovabba aki
vagy akinek a hozzatartozdja az Elnokség tagjai altal kijelolt személy. A Feliigyel6bizottsag elndke
és tovabbi tagja nem lehet tagja a Szovetségi Tanacsnak és a Kongresszusnak.

7.7. A Feliigyelobizottsag einokévé az valaszthaté meg, aki a 7.5. pontban meghatarozott feltételeken
tul jogi vagy gazdasagi fels6foki végzettséggel is rendelkezik.

7.8. A Feliigyelobizottsag elnokének, illetve tovabbi tagjanak megbizatasa megsziinik, ha

a) a megbizatasi ideje letelik,

b) az 6t megvalasztd szerv visszahivija,

¢) lemond,

d) meghal,

e) cselekvoképességét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben korlatozzak,

f) vele szemben a 7.6. pontban meghatarozott kizaré vagy 6sszeférhetetlenségi ok bekovetkezik.

7.9. A Kongresszus a Feliigyelobizottsag elnokét, illetve tovabbi tagjat — uj elndk, illetve tag
haladéktalan, illetve egyidejli megvalasztasa mellett — visszahivhatja, ha az

a) a tisztségébol szarmazo feladatait nem latja el,

b) nem felel meg a 7.7. pontban meghatarozott feltételeknek,
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c) a szOvetség valamely tagszervezetében fennallo tagsagi viszonya ugy sziinik meg, hogy nem létesit
hatvan napon beliil tagsagi viszonyt a szovetség valamely tagszervezetével (ideértve a szovetségként
milkodo tagszervezet tagjaban fennallo tagsagi viszonyt is), vagy

d) magatartasaval a szdvetség céljainak elérését veszélyezteti.

7.10. A FeliigyelGbizottsag elndke, illetve tovabbi tagja irasbeli nyilatkozataval barmikor lemondhat
e megbizatasarol. A lemondo nyilatkozatot a szovetség elnoke részére kell megkiildeni.

7.11. Ha a FeliigyelGbizottsag elnokeiHetve-tovabbi-tagja-megbizatasa a 7.8. c)-f) alpontja szerint
sziint meg, a SzévetségiTandes Kongresszus harmine hatvan napon beliil a 7.4. pont szerinti
megbizatasi idore megvalasztja a FeliigyelObizottsag 0j elnokét.; iletve—tovabbitagidt- Ha a
Feliigyelobizottsag tovabbi tagja megbizatasa a 7.8. pont c)-f) alpontja szerint megsziinik, a
Kongresszus uj feliigyelobizottsagi tagot valaszthat, azzal, hogy ha Kkettonél tobb
feliigyelébizottsagi tag megbizatasa a 7.8. pont c)-f) alpontja szerinti megsziint, a Kongresszust
az uj feliigyelobizottsagi tagok megvalasztasa érdekében hatvan napnal nem tavolabbi
idopontra 6ssze kell hivni.

7.12. A FeliigyelGbizottsag sziikség szerint, de legalabb évente 6t alkalommal Ossze kell hivni. A
FeliigyelGbizottsag a hatarozatait legalabb harom tag egyetértd szavazataval, nyilt szavazassal hozza.

A Feliigyel6bizottsag iiléseit a Feliigyeldbizottsag elnoke hivja dssze és vezeti. Az iilés dsszehivasat
— az ok és cél megjelolésével — a Feliigyelobizottsag barmely tagja irasban kérheti a
Feliigyelobizottsag elnokétdl, aki a kérelem kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil koteles
intézkedni a FeliigyelGbizottsag iilésének tizenot napon beliili idopontra torténd Osszehivasarol. Az
Ulés Osszehivasa ugy torténik, hogy a Feliigyel6bizottsag elnoke a napirend megkiildésével
egylittesen az iilés helyét és idopontjat irasban vagy elektronikus uton — a tervezett iilés elott legalabb
Ot nappal kézbesitett meghivoban — kozli a Feliigyelobizottsag tagjaival. A FeliigyelObizottsag
napirendjére az el6zetesen kikiildott napirenden nem szereplé mindazon kérdéseket is fel kell venni,
amelyek megtargyaldsat a FelligyelObizottsag barmely tagja kezdeményezi.

A FeliigyelObizottsag iilésérol a Feliigyelobizottsag elndke jegyzokonyvet készit, amelyet a
FeliigyelObizottsag tagjai alairasukkal latnak el. A jegyzOkonyv tartalmazza az iilés helyét és idejét,
a napirendet, az egyes napirendi pontokban meghozott hatarozatokat, a rogziteni kivant
kiillonvéleményeket, valamint a szavazati aranyokat. A jegyzOkonyvet annak elkésziilte utan a
szovetség Elnokségének irattaraban kell 6rizni. Amennyiben a Feliigyel6bizottsag az ott jelen nem
levé személyeket is érinté dontést hoz, a dontést az érintettekkel harom munkanapon beliil
haladéktalanul és igazolhaté méodon, irasban vagy elektronikus Gton kézolni kell.

7.12.1. A FeliigyelGbizottsag iilése sziikséges és indokolt esetben személyes részvétel helyett
elektronikus hirk6z16 eszk6zok igénybevételével is lefolytathatd. Erre a Feliigyel6bizottsag elndke
elzetes értesités alapjan hivja meg a FeliigyelGbizottsag tagjait. Az elektronikus hirk6zl6 eszk6zok
hasznalata soran — a tagok azonositasa érdekében — a Feliigyelobizottsag elndke altal megadott
jelszoval torténik a bejelentkezés, emellett biztositani kell a tagok kozotti kolcsonds é€s
korlatozasmentes kommunikaciot. Az elektronikus hirk6zl6 eszkdz kozvetitésével tartott tilésen
meghozott hatarozatokat ugy kell rogziteni, hogy azok utdbb is ellendrizhetdek legyenek.

7.12.2. Siirg6s esetben vagy az iilés hatarozatképtelenség esetén az Feliigyelobizottsag dontéseit tilés
tartasa nélkiil is meghozhatja. Az ulés nélkiili hatdrozathozatalt a Feliigyelbizottsag elndke a
hatarozat tervezetének a FeliigyelObizottsag tagjainak részére, elektronikus levélben torténd
megkiildésével kezdeményezi. A FeliigyelGbizottsag tagjai a tervezet kézhezvételétdl szamitott nyole
napon 6t-munkanapen beliill kiilldhetik meg szavazatukat a Feliigyelobizottsag elndke részére. A
hatarozathozatali eljaras akkor eredményes, ha legalabb annyi szavazatot megkiildenek a



17

FeliigyelObizottsag elndoke részére, amennyi szavazati jogot képvisel6 tag jelenléte a
hatarozatképességhez sziikséges lenne iilés megtartasa esetén.

Ha a Feliigyel6bizottsag barmely tagja az lilés megtartasat kivanja, a FeliigyelGbizottsag iilését ossze
kell hivni.

A szavazasra megszabott hatarid6é utolso napjat koveté harom napon beliil — ha a Feliigyelobizottsag
valamennyi tagjanak szavazata ezt megel6z6en érkezik meg, akkor az utols6 szavazat beérkezésének
napjatél szamitott harom napon beliil — a Feliigyelobizottsag elnoke megallapitja a szavazas
eredményét és harom napon beliil kozli a Feliigyelobizottsag tagjaival. A hatarozathozatal napja a
szavazasi hatarid utolsé napja, ha valamennyi szavazat korabban beérkezik, akkor az utolso szavazat
beérkezésének napja.

7.13. A FeliigyelObizottsag elndke és tovabbi tagja szamara a Szovetségi Tanacs dijazast, illetve
koltségtéritést allapithat meg.

7.14. A Feliigyelobizottsag koteles a Kongresszus vagy a SzOvetségi Tandcs elé Keriild
eloterjesztéseket megvizsgalni, és ezekkel kapcsolatos allaspontjat a Kongresszus vagy a Szovetségi
Tanécs tlilésén ismertetni. Tevékenységérdl a Kongresszusnak beszamol.

7.15. A Feliigyelobizottsag tligyrendjét maga késziti el. Az egyes vizsgalatok elvégzéséhez — az
Elnokséggel elzetesen egyeztetve — kiilsd szakértot (szakértoket) is igénybe vehet, illetve kiilsé
vizsgalat lefolytatasat is kezdeményezheti.

7.16. A felligyelobizottsagi tagok az ellendrzési kotelezettségiik elmulasztasaval vagy nem megfeleld
teljesitésével a szovetségnek okozott karokért a szerzodésszegéssel okozott karért valo felelosség
szabalyai szerint felelnek a jogi személlyel szemben. A szovetség torekszik arra, hogy jogi és
gazdasagi eszkozokkel csokkentse a tagok tevékenységének kockazatat.

8. A szakmai-agazati tagozatok és a tarsadalmi tagozatok

8.1. A Szovetségi Tanacs az azonos vagy egymashoz kozel 4ll6 nemzetgazdasagi dgazatban mitkodo
tagszervezetek érdekeinek megjelenitésére, a tagszervezetek érdekvédelmi, érdekképviseleti
tevékenységének Osszehangolasa ¢és hatékonyabba tétele érdekében a szervezédési kor
meghatarozasaval szakmai-agazati tagozatokat hoz létre.

8.2. A szOvetség tagszervezete koteles valamely, altala megjelolt szakmai-agazati tagozathoz
csatlakozni.

8.3. A SzoOvetségi Tanacs a szévetségben tagszervezeteinek tagsagaamak tarsadalmi rétegzidése
szerint, a specialis rétegérdekeinek hatékonyabb képviseletére tarsadalmi tagozatokat hozhat létre. A
Szovetségi Tanacs kotelezGen létrehozza a ndi, ifjusagi és nyugdijas tagozatot. A tarsadalmi
tagozathoz a szOvetség tagszervezeteinek tagozatai, illetve tagjai onkéntesen csatlakozhatnak. A
tarsadalmi tagozat miitkodésének feltételeit az éves koltségvetés keretei kozott a szovetség biztositja.

8.4. A szakmai-agazati tagozat, illetve a tarsadalmi tagozat nem 6nall6 jogi személy.
8.5. A szakmai-agazati tagozat és a tarsadalmi tagozat szervezeti felépitését, miikodési és
dontéshozatali rendjét a tagozat szervezeti és miitkddési szabalyzataban kell szabalyozni, amelyet a

tagozat legfobb dontéshozo szerve fogad el. A szervezeti és mitkddési szabalyzatnak meg kell felelnie
a demokratikus miikddés kovetelményének, biztositania kell a tagok részvételét és képviseletét a

o Gl
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tagozat legfébb dontéshozé szervében, valamint gondoskodnia kell a tagozatot a szovetség mitkodése
soran képviseld tagozatvezeté dgyvivé négy évre vald megvalasztasarol. A szervezeti és mitkodési
szabalyzatot és annak modositasait a szovetség elndkének meg kell kiildeni.

9. A szovetség gazdalkodasanak szabalyai

9.1. A szovetség bevételeit képezik

a) a tagdij,

b) a gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbol szarmazo bevétel,

c) a koltségvetési tamogatas:

ca) a palyazat Gtjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési tamogatas,

cb) az Eurdpai Unid strukturalis alapjaibol, illetve a Kohézids Alapbdl szarmazd, a kdltségvetésbol
juttatott tamogatas,

cc) az Eurdpai Unid koltségvetésébdl vagy mas allamtol, nemzetkdzi szervezettl szdrmazo
tamogatas,

d) az allamhaztartas alrendszereibdl kdzszolgaltatasi szerzddés ellenértékeként szerzett bevétel,

¢) mas szervezettdl, illetve maganszemélytdl kapott adomany,

f) befektetési tevékenységbdl szarmazo bevétel,

g) az a)-f) pontok ala nem tartoz6 egyéb bevétel.

9.2. A szovetség a bevételeit a 9.1. pont szerinti részletezésben elkiilonitetten, a szamviteli elirasok
szerint tartja nyilvan.

9.3. A szivetség kiadasait képezik

a) alapcél szerinti tevékenységhez kozvetleniil kapcsolddo koltségek,

b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységhez kozvetleniil kapcsolodo koltségek,
¢) a szovetség mitkodési koltségei,

d) az immaterialis javak és targyi eszk6zok értékcsdkkenési leirasa,

¢) az a)-d) pontok ala nem tartozé egyéb koltségek.

9.4. A szovetség a kiadasait a 9.3. pont szerinti részletezésben elkiilonitetten, a szamviteli eloirasok
szerint tartja nyilvan. A szOvetség a 9.3. pont c)-e) pontjai szerinti kiadasait az alapcél szerinti
tevékenység és a gazdasagi-vallalkozasi tevékenység kozott az azokbol szarmazo bevételek szerinti
aranyban évente megosztja.

9.5. A szovetség a gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az alapszabalyban
meghatarozott alapcél szerinti tevékenységére forditja.

9.6. A szovetség a pénzeszkozeinek célszerli felhasznalasara éves koltségvetést készit, amelyet az
Elnokség elbterjesztésére, a FelligyelGbizottsag irasbeli véleményének figyelembe vételével a
Szovetségi Tanacs fogad el.

9.7. Az el6z6 év gazdalkodasardl sz616, a szamviteli torvény szerinti beszamolot az Elnokség — a
FeliigyelObizottsag irasbeli véleményével egyiitt — terjeszti a Szovetségi Tanacs elé jovahagyas

végett.

9.8. A szOvetség bankszamlaja felett a szovetség elndke, valamint a szovetség alelndke 6nalloan
jogosult rendelkezni.

a WA
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9.9. A Szovetségi Tanacs eldzetes hozzdjaruldsa sziikséges a Hizhlszmillié forintot meghaladd
kotelezettség vallalasdhoz, illetve a szdvetség tulajdonaban allé eszkdz tizhiszmillié forintot
meghalad6 0sszegili megterheléséhez. A Szovetségi Tanacsbannak az-6sszes-tagia leadhaté osszes
szavazat legalabb kétharmadénak szavazatdval tamogatasaval megadott eldzetes hozzajarulasa
sziikséges a tizhtiszmillié forintot meghalad6 kdnyv szerinti értékii ingatlan, ingatlannal 6sszefiiggo
vagyoni értékil jog vagy tarsasagi részesedés atruhazashoz. Amennyiben a hozzajarulasroél az 5.5.1.
pont szerinti kettés szavazas torténik, a dontés meghozatalahoz a masodik szavazasban az
osszes tagszervezetvezeto legalabb kétharmadanak igenlé szavazata is sziikséges.

A Szovetségi Tandcs iilésén a dontés el6tt a Feliigyeldbizottsagnak az ligyletre vonatkozo irasbeli
véleményét ismertetni kell.

9.10. Az Elndkség eldzetes hozzajarulasa sziikséges az egyotmillioé forintot meghalad6 kotelezettség
vallalasahoz, a szdvetség tulajdonaban allo vagyontargy egyotmillio forintot meghaladd Osszegii
megterheléséhez, illetve az egyotmillio forintot meghalado konyv szerinti értékii ingatlan, ingatlannal
Osszefliggd vagyoni értéki jog vagy tarsasagi részesedés atruhazashoz.

10. A szovetség megsziinése

10.1. A szdvetség jogutodlassal megsziinik, ha
a) masik szovetséggel (szakszervezettel) 6sszeolvadas vagy beolvadas utjan egyesiil,
b) kiilonvalassal tobb szovetségre (szakszervezetre) szétvalik.

10.2. A szdvetség jogutdd nélkiil megsziinik, ha

a) a szovetség Kongresszusa kimondja megsziinesét,

b) az arra jogosult szerv megsziinteti,

¢) ha hat hoénapon keresztiil kettonél kevesebb tagszervezete van,

feltéve, hogy a szovetség vagyoni viszonyainak lezarasara iranyuld megfeleld eljaras lefolytatasat
kovetden a birdsag a szovetséget a nyilvantartasbol torli.

10.3. A jogutdd nélkiil megsziint szovetségnek a hitelezok kielégitése utan fennmaradt vagyona
a szOvetség tagszervezeteit illeti meg. A fennmaradt vagyonbdl a tagszervezet a szovetség
megsziinését megeldzo tiz év évenkénti taglétszamanak atlaga alapjan jogosult részesedni. A
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11. Zaro és-atimeneti rendelkezések

11.1. A jelen alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrdl szol6 2013.
évi V. torvény és az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
mitkodéseérdl és tdmogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.




20

11.25. A szovetség azok beolvadasara tekintettel az Autonom Szakszervezetek Szdvetsége és a
Magyar Szakszervezetek Orszagos Szovetsége altalanos jogutodja.

11.39. A nemek és a fiatalok megfeleld szintii képviseletének biztositasa érdekében torekedni kell
arra, hogy az Elnokség tagjai kozott egyik nem tagjai sem legyenek lehetnek kevesebben az
elnokségi tagok 40 %-anal és az Elnokség tagjai legalabb 10 %-aénak 35 év alatti fiatal legyent

1
.

A jelen egységes szerkezetbe foglalt alapszabaly sz6vege megfelel az Alapszabaly 9/2023 (I1.21.)
szamu kongresszusi hatarozatban foglalt modositasanak.

on AN
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Alulirott a Magyar Szakszervezeti Szovetség képviseletében igazolom, hogy a jelen egységes
szerkezetbe foglalt alapszabaly szoveg megfelel a létesité okirat — mddositasok alapjan kialakult —
hatalyos tartalmanak.

Jelen egységes szerkezetbe foglalas soran a mddositasokat az alabbi jelolésekkel alkalmaztuk:

A 2020. november 5-én modositott alapszabalyhoz képest 0j szoveg: félkovérrel szedve, torolt
szoveg: athuzva.

Budapest, 2023. februar 21.

Zlati Robert, a szovetség elndke

Ellenjegyzem, egyben tanusitom, hogy a jelen okirat az alapszabalyt annak valamennyi
modositasaval egységes szerkezetbe foglaltan tartalmazza.

Budapest, 2023. 0% .40

of Z\ta Ugyvéd/ /ro
N %

Dr. Fodor Zita Méanta Ugyved
1147 Bp., Locsei ut 84/A. f.em. 4, |

KASZ: 36060138
®
obi: 436 3019000 %

¢o®
dr. Fodor Zita Marta ligyvéd ‘



]




